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Je tu léto, jedu si privydélat do zahranici
Léto, prazdniny, ¢as brigad a privydélku, a to také v zahranici. Jak je to ale s platbami na socialni po-
jisténi, pokud za praci vyrazite mimo Ceskou republiku? A jsou né&jaké nezbytnosti, které si v takovém
pripadé musite u CSSZ vyridit? Pojdme se na to spole¢né podivat.
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Rizné staty, rizné
pracovni podminky

PFi praci v zahrani¢i m(ize nastat né-
kolik situaci, které maji vliv na so-
cidlni pojisténi a pfinasi k nému
jistou souvztaznost. V prvni fadé
je podstatné, zda bude brigadnik
pracovat ve statech Evropské unie,
nebo mimo ni. Dalsim ddleZitym
faktorem je pfisluSnost zaméstna-
vatele, tedy zda bude brigadnik pra-
covat pro ceského zaméstnavatele,
nebo zahrani¢niho. Stejné tak nelze
opomenout specifika, pokud bude
brigadnicit jako osoba samostatné
vydélecné ¢inna. V dvahu tedy pfi-
chazi nékolik moznosti s dalSimi ur-
Cujicimi aspekty, které si podrobné
priblizime v nasledujicim textu.

Ceska sprava socialniho zabezpeceni

Prace v Evropské unii

Pokud vykonavate brigddu v né-
kterém z clenskych statd Evropské
unie (a také v zemich jako Island,
Lichtenstejnsko, Norsko, Svycarsko
a Velkd Britanie), urCeni statu po-
jisténi je fizeno koordina¢nimi na-
fizenimi EU. PFi pfechodném vyslani
z CR do zahrani&i (do 24 mésici)
tak budete nadale podléhat éeskym
pravnim predpisiim, a to pfi splnéni
stanovenych podminek. Ddlezité je

* X %

ale oznamit to (SSZ a poZadat o vy-
staveni formulare A1 CZ.

Asi nejpravdépodobné&jsi varian-
tou je, Ze budete brigddu vykonavat
jen v jednom staté EU.

Pokud vas vysle pracovat do za-
hranici Cesky zaméstnavatel, je jeho
povinnosti to oznamit mistné pfi-
slusné spravé socialniho zabezpece-
ni. Oznameni ucini podanim zadosti
o urceni pouzitelnych pravnich pted-
pis(i pro zaméstnance.

Jste-li v Cesku osobou samostat-
né vydélecné &innou (0SVC) a chys-
tate se pres léto za praci do jiného
statu EU, mate stejnou povinnost, tj.
oznamit své vyslani mistné prislus-
né spravé socialniho zabezpeceni.

pokracovdni na strané 2...
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https://www.cssz.cz/web/cz/vyslani-pracovnici
https://www.cssz.cz/web/cz/podani-zadosti-o-urceni-prislusnosti-883-2004-987-2009

... pokracovani ze strany 1

V takovém pripadé podavate zadost
pro OSVC.

Tiskopis zadosti lze vyplnit on-
line po prihlaseni do ePortalu CSSZ
s vyhodami jako pfedvyplnéni osob-
nich (dajd, uloZeni Zadosti apod.

Pokud spliujete podminky pro
setrvani v ceském systému, sprava
socialniho zabezpeceni vam vystavi
formuldf Al CZ, kterym se budete
prokazovat v pfipadé kontroly v mis-
té vyslani.

Jestlize podminky pro vystaveni
formulare Al CZ nespliiujete, budete
podléhat pravnim predpisim jiného
statu EU. To plati i pro situaci, kdy
budete ¢innost v jiném staté EU vy-
konavat pro zaméstnavatele se sidlem
v jiném staté EU. V takovém pfipadé
mizete pozadat o vyjimku z pfislus-
nosti k cizim pravnim predpistim, na
jejiz udéleni vsak neni pravni narok.

Pfiklad: Brigadnik je v CR

studentem a po dobu let-

nich prazdnin od 1. 7. do
31. 8. 2025 bude pracovat jako
animator v hotelu ve Spanélsku
pro ceskou cestovni agenturu,
ktera ho vsak nezaméstna jako za-
méstnance, ale vyzaduje, aby ¢€in-
nost vykonaval jako OSVC a zafidil
si formular A1 CZ potvrzujici pii-

slusnost k ceskym pravnim pred-
pistim. Pokud SVC v CR v dobé do
30. 6. nevykonaval, nema narok na
vystaveni formulafe Al CZ, jelikoz
nespliiuje podminky podle €l. 12.2
narizeni (ES) ¢. 883/2004 (chybi
predchozi vykon €innosti OSVC na
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Ceska sprava SOCIALNiho zabezpeéeni
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Ceska sprava socialniho zabezpeceni

predpisim, ¢i predpisim jiného
¢lenského statu, zavisi na splnéni
podminek podle nafizeni EU.

azemi CR v dobé minimalné 2 mé-
sice pred vyslanim). ProtoZe bude
¢innost animatora vykonavat jen
ve Spanélsku, musi plnit povin- -
nosti v socialnim a zdravotnim po- l
jisténi vici Spanélskému systému
socialniho zabezpeceni.

Mdze se ale stat, Ze budete za
praci cestovat napfi¢ Unii a pracovat
budete stfidavé v rdznych &lenskych
statech - hranice jsou pfece jenom
oteviené. Pak o tom musite uvé-
domit pfisluSnou instituci ¢lenské-
ho statu, v némz mate své obvyklé
bydlisté ve smyslu stfedu Zivotnich
zajmd, tj. nemusi byt shodné s trva-
lym bydlistém. Pokud mate bydlisté
v Cesku, obracite se na mistné pfi-
sluSnou spravu socialniho zabezpe-
¢eni prostfednictvim Zadosti o urce-
ni pfislusnosti k pravnim pfedpisim.

Vydani formulare A1 CZ, tedy zda
budete pfi vykonu cinnosti v za-
hrani¢i podléhat ceskym pravnim

pokracovdni na strané 3...
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https://www.cssz.cz/web/cz/podani-zadosti-o-urceni-prislusnosti-883-2004-987-2009
https://www.cssz.cz/web/cz/podani-zadosti-o-urceni-prislusnosti-883-2004-987-2009
https://www.facebook.com/cssz.cz
https://cz.linkedin.com/company/cssz
https://www.youtube.com/channel/UCsfTDl7FmJuLJIXmWS757sg
https://x.com/CSSZ_CZ
https://www.instagram.com/cssz_cz/

... pokracovani ze strany 2

Prace ve statech mimo EU
(smluvni staty)

Pokud se chystate na brigaddu mimo
EU, tj. do statu, se kterym CR uzavre-
la mezinarodni smlouvu o socialnim
zabezpeceni, je dilezité si uvédo-
mit, Ze se urceni statu pojisténi fidi
uzavienou mezinarodni smlouvou.
V takovém pripadé mate téz vyse
uvedené oznamovaci povinnosti v{ici
0SSZ, ktera urci stat pojisténi. Splni-
te-li podminky pro setrvani v ¢eském
systému, sprava socialniho zabezpe-
¢eni vystavi tzv. bilateralni formulaf,
kterym se budete pfi vykonu ¢innosti
v zahranici prokazovat. Pfehled uza-
vienych dvoustrannych smluv s Ces-
kem najdete na webu CSSZ.

Vyrézite-li brigadné pracovat do
smluvniho statu jako zaméstnan-
ci Ceského zaméstnavatele, oznami
vas zaméstnavatel tuto skutecnost
spravé socialniho zabezpeceni po-
danim zadosti o uréeni pouzitelnych
pravnich pfedpisdl pro zaméstnance.
Sprava socialniho zabezpeéeni po-
soudi vasi situaci podle prislusné
smlouvy.

V p¥ipadé 0SVC budete postupo-
vat stejné s tim rozdilem, Ze zZadost
0SVC podate sami za sebe. I v téch-
to pfipadech mlzete vyplnit tiskopis
online na ePortalu CSSZ.

Pokud podminky pro setrvani
v Ceském systému socialniho zabez-
peCeni jako zaméstnanci splnite,
sprava socialniho zabezpeceni vam
vystavi bilateradlni formular podle
prislusné smlouvy.

Jestlize podminky pro vystaveni
bilaterdlniho formulafe podle pfi-
slusné smlouvy nesplnite, budete
podléhat pravnim predpisiim druhé-
ho smluvniho statu. To plati i pro
situaci, kdy budete ¢innost v jiném
smluvnim staté vykonavat pro za-
méstnavatele se sidlem v tomto ji-
ném smluvnim staté. MdZete poza-
dat o vyjimku z pfislusnosti k témto

Ceska sprava socialniho zabezpeceni

pravnim predpisiim, na jejiz udéleni
viak neni pravni narok.

Kdyz budete pracovat soubéz-
né v CR i v druhém smluvnim stéte,
bude postup podani Zadosti stejny
(za zaméstnance podava zadost za-
méstnavatel, 0SVC sama za sebe).

Nesmluvni staty

Pfi vykonu prace mimo EU a mimo

smluvni staty mize nastat nékolik

situaci:

e Jako zaméstnanci budete pfe-
chodné pracovat v nesmluvnim
staté pro éeského zaméstnavate-
le. Pokud jste pfedtim vykonava-
li zaméstnani na Gzemi CR, pak
ziistanete pojisténi v CR, jelikoz
za vykon zaméstnani na (zemi
CR se povazuje i prechodny vy-
kon prace mimo Gzemi CR, je-li
misto vykonu préce trvale v CR.
V pripadé nesmluvnich statd ne-
lze vyloutit, Ze vas zaméstnava-
tel bude muset plnit povinnosti
také podle pravnich predpisi
socialniho zabezpeceni tohoto
nesmluvniho statu.

e Jako zaméstnanci budete pra-
covat v nesmluvnim staté pro
zaméstnavatele se sidlem v ne-
smluvnim staté. V takovém pfi-
padé budete podléhat pravnim
predpisim pouze tohoto ne-
smluvniho statu.

e Jako zaméstnanci budete

redakce@cssz.cz

pracovat v nesmluvnim staté pro
Ceského zaméstnavatele i pro
zaméstnavatele se sidlem v ne-
smluvnim staté. Pak ve vztahu
k Cinnosti pro Ceského zamést-
navatele plati informace uvede-
né v prvni odrazce a ve vztahu
k ¢innosti pro zaméstnavatele se
sidlem v nesmluvnim staté pla-
ti informace uvedené v odrazce
druhé.

e Pokud budete jako 0SVC vykona-
vat €innost v nesmluvnim staté
na zakladé opravnéni k této &in-
nosti vydaného podle ceskych
pravnich pfedpis(, budete z této
¢innosti (castni v ¢eském systé-
mu socialniho zabezpeceni. m

VAROVANI:
Podvodné SMS a weby
se vydavaji za CSSZ

(SSZ stale upozoriiuje na podvod-
né SMS, které jejim jménem vyzy-
vaji k navstévé podvodnych webi,
jez nabizi vybér banky pro prihla-
Seni pres bankovni identitu. Jedna
se o podvodnou techniku smishing
s cilem vylakat z vas citlivé osobni
tdaje vcetné ddaji o bankovnich
ictech a odcizit tak vase penize.
Podrobnéjsi informace k tématu
naleznete na nasem webu.
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mailto:redakce%40cssz.cz?subject=Zpr%40vodaj%20%C4%8CSSZ
https://www.cssz.cz/web/cz/prehled-smluv-uzavrenych-cr
https://www.cssz.cz/web/cz/podani-zadosti-o-urceni-prislusnosti-k-pravnim-predpisu-dle-mezinarodni-smlouvy
https://www.cssz.cz/web/cz/podani-zadosti-o-urceni-prislusnosti-k-pravnim-predpisu-dle-mezinarodni-smlouvy
https://www.cssz.cz/web/cz/-/varovani-podvodne-sms-a-weby-se-vydavaji-za-cssz

