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Podíl nezaměstnaných zůstal v červnu v Jihočeském kraji na 3,6 %,  počet volných míst stále rosteČeské Budějovice, 8. 7. 2025
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· Krajská pobočka Úřadu práce v Českých Budějovicích evidovala k 30. červnu 2025 celkem 15 789 uchazečů o zaměstnání, tedy o 197 méně než v květnu.
· Podíl nezaměstnaných se v Jihočeském kraji meziměsíčně ke konci června nezměnil, setrval na 3,6 %, nezaměstnanost v celé ČR zůstala na 4,2 %.
· V meziročním srovnání byl podíl nezaměstnaných vyšší o 0,7procentního bodu, tedy o 2 689 uchazečů.
· Počet volných pracovních míst se na jihu Čech meziměsíčně zvýšil o 392, ke konci června zveřejnily firmy téměř 6 tisíc nabídek.

V Jihočeském kraji ke konci června podíl nezaměstnaných na obyvatelstvu ve věkové skupině 15–64 let v regionu setrval na hodnotě 3,6 %.  Počet evidovaných se oproti květnu snížil o 197 osob, na konci června bylo v evidenci 15 789 uchazečů o zaměstnání. Ve srovnání se stejným obdobím minulého roku bylo evidováno o 2 689 uchazečů o zaměstnání více. Z celkového počtu uchazečů bylo 14 707 dosažitelných, tedy těch, kteří nejsou aktuálně v pracovní neschopnosti nebo se neúčastní rekvalifikace. Z pohledu meziročního porovnání pak byl podíl nezaměstnaných o 0,7 procentního bodu vyšší. Jihočeský kraj se tak v letošním červnu v rámci všech 14 krajů ČR řadil mezi osm krajů s nejnižší nezaměstnaností.
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Poznámka: S ohledem na výraznou změnu systému evidence volných pracovních míst, kdy jsou neobsazená volná místa po 6 měsících automaticky vyřazována z databáze, nelze počty volných míst v roce 2025 srovnávat s dřívějšími obdobími. 

 „V prvním pololetí letošního roku se vývoj na trhu práce v Jihočeském kraji v porovnání s předchozími roky významně neměnil. Nezaměstnanost po lednovém a únorovém nárůstu v jarních měsících pozvolna klesala, v červnu pak zůstal podíl nezaměstnaných na hodnotě 3,6 %. Tento vývoj připisujeme zejména nástupu sezónních prací v zemědělství, stavebnictví a sektoru služeb,“ zhodnotil ředitel Krajské pobočky Úřadu práce v Českých Budějovicích Ivan Loukota.

Během června se na pracovištích Krajské pobočky Úřadu práce v Českých Budějovicích nově zaevidovalo 1 947 osob, z toho 31,5 % se registrovalo online. Nejvíce této možnosti využili klienti z okresu Český Krumlov, kde si 43,1 % nových uchazečů poslalo žádost o evidenci přes Klientskou zónu Jenda, která je k dispozici na webu a také v mobilní aplikaci.

Počet nově zaevidovaných byl v červnu meziměsíčně nižší o 3 osoby, ale meziročně vyšší o 59 lidí. Z evidence Úřadu práce v Jihočeském kraji odešlo v červnu 2 155 uchazečů, tj. o 304 osob méně než v předchozím měsíci a o 101 více než v červnu loňského roku. Z celkem ukončených evidencí 1 663 osob nastoupilo do nového zaměstnání, což [image: ]představuje 77,2 %.
Podíl nezaměstnaných osob meziměsíčně poklesl ve čtyřech okresech Jihočeského kraje, v okresech České Budějovice a Písek zůstal beze změny a v okrese Strakonice vykázal nárůst o 0,1 procentního bodu. Nejvýznamnější pokles zaznamenal Úřad práce ČR v okrese Český Krumlov (-0,2 procentního bodu), ve kterém je zároveň nejvyšší podíl nezaměstnaných osob v rámci kraje, za červen nezaměstnanost dosáhla hodnoty 4,7 %. Nejnižší podíl nezaměstnaných naopak sledujeme v okrese Jindřichův Hradec (3,1 %).

Krajská pobočka Úřadu práce v Českých Budějovicích evidovala k poslednímu červnovému dni celkem 654 absolventů škol všech stupňů vzdělání a mladistvých. Jejich počet klesl ve srovnání s předcházejícím měsícem o 119 a ve srovnání se stejným měsícem minulého roku byl vyšší o 64 lidí. Na celkové nezaměstnanosti se absolventi a mladiství podíleli 4,1 %. Uchazeči o zaměstnání se zdravotním postižením (OZP) se podíleli na celkové nezaměstnanosti 14,5 %, v kraji bylo evidováno 2 284 těchto osob.

Krajská pobočka Úřadu práce v Českých Budějovicích evidovala k 30. červnu 2025 celkem 5 999 volných pracovních míst. Jejich počet byl o 392 vyšší než v předchozím měsíci. Na jedno volné pracovní místo připadalo v průměru 2,6 uchazeče. Z celkového počtu nahlášených volných míst bylo 568 vhodných pro osoby se zdravotním postižením (OZP). Volných pracovních míst pro absolventy a mladistvé bylo registrováno 1 248.

„Meziměsíčně se opět navýšila poptávka volných pracovních míst, ke konci června počet vzrostl o 392 míst. Celkem tak bylo v Jihočeském kraji prostřednictvím úřadu práce inzerováno téměř 6 tisíc pracovních míst. Zaměstnavatelé nejčastěji poptávali kvalifikované i nekvalifikované strojírenské profese nebo řidiče v nákladní dopravě, dále pak také sezónní profese,“ doplnil Ivan Loukota, ředitel Krajské pobočky Úřadu práce v Českých Budějovicích.

Z pohledu nově nahlášených míst v červnu zaměstnavatelé nejčastěji poptávali řidiče nákladních automobilů, montážní dělníky a sezónní profese, zejména kuchaře, uklízeče a dělníky ve stavebnictví. Z regionálního hlediska hlásili zaměstnavatelé volná místa především v okrese České Budějovice, kde bylo nahlášeno 25 % z celkového počtu všech nových míst nahlášených v červnu.
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V rámci aktivní politiky zaměstnanosti (APZ) bylo od počátku roku do konce června 2025 prostřednictvím nástrojů APZ podpořeno na jihu Čech celkem 4 556 osob. Úřad práce ČR v Jihočeském kraji podpořil ke konci června celkem 439 osob prostřednictvím příspěvku na mzdové náklady na dotovaných pracovních místech. Do některého z probíhajících rekvalifikačních kurzů bylo ke konci června zapojeno celkem 373 osob.  Zároveň byl 41 osobám poskytován příspěvek na dojížďku a pokračovala také podpora dvou osob se zdravotním postižením na zřízených pracovních místech. 

Aktuální statistická data o vývoji nezaměstnanosti v ČR jsou k dispozici zde: https://data.mpsv.cz/portal. Stažení dat je možné také ve formátu csv a json nebo prostřednictvím rozhraní v Power BI. Statistiky nezaměstnanosti za červenec letošního roku vydá Úřad práce ČR v pátek 8. srpna 2025.



Kontakty pro média: 

Ing. Ivan Loukota	PR oddělení – Ing. Kateřina Pavlíková
ředitel Krajské pobočky Úřadu práce 	tisková mluvčí
v Českých Budějovicích	E: tiskove@uradprace.cz
E: ivan.loukota@uradprace.cz	
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Nezaméstnanost k 30.06.2025 dle jednotlivych okresi

Podil nezaméstnanych osob v %

Mezimésiéni pHr./Gbyt. nezaméstnanjich v %

Poéet uchazeéi na 1 volné misto

Most 94 Pelhiimov 26 Karvind 218
Karvina 90 Miada Boleslav 24 Sokolov 137
Chomutov 74 Ceskalipa 24 Detin 129
Bruntal 71 Rychnov nad Knéznou 21 Hodonin 107
Sokolov 70 Praha 20 Bruntal 88
Ostrava-mésto 68 Kolin 18 Louny 88
Usti nad Labem 66  Nymburk 15 Usti nad Labem 82
Louny 63 Kadno 14 Jablonec nad Nisou 82
Décin 62 Beroun 13 Blansko 79
Hodonin 60 [Strakonice T Most 76
Teplice 57 Jilava 11 Ostrava-mésto 72
Znojmo 55 Méink 07 Znojmo 70
Brno-mésto 54  Zdarnad Sazavou 07 Ceska Lipa 70
Ceska Lipa 53 Hradec Kralové 07 Frydek-Mistek 66
Jesenik 53 Kutné Hora 07 Tiebic 61
Kolin 51 Litoméiice 05 Opava 59
Pierov 51 Zin 05 Teplice 59
Karlovy Vary 50 Plzei-mésto 05 Prerov 54
Sumperk 50  Bmo-venkov 05 Brno-mésto 51
Meinik 49 Jicin 04 Trutnov 50
Liberec 47 Bmo-mésto 04 Chomutov 50
[ GeskoKrumiow: AT vsetin 04 Sumperk 50
Vsetin 47 Tachov 04 Vyskov 49
Jablonec nad Nisou 46 Nachod 47
Nymburk 46 Litoméice 47
Kladno 46 03 Karlovy Vary 45
Piibram 46 02 Prostgov 45
Semily 45 02 Uherské Hradisté 43
Nachod 44 Pardubice 01 Semily 42
Tachov 42 Ostrava-mésto 01 Bredav 41
Litomeiice 42 Olomouc 00 Liberec 40
Kutné Hora 42 Rakownik 00 UindiichlvHradec 39
Novy Jicin 41 Kroméiiz 00 Kroméfiz 38
Olomouc 41 Teplice 01 Melnk 38
Trutnov 41 Praha-vjchod a Praha-zpad 02 Kadno 38
Rokycany 41 Tiebit 02 Zdérnad Sazavou 38
Frydek-Mistek 40 Piibram 02 Piibram 38
Blansko 40 Benesov 03 Bmo-venkov 38
Bieclav 39 Most 03 Haviickiv Brod 35
Opava 39 Chudim <03 [Strakonice TEs
Cheb 39 Jablonec nad Nisou 04 Rakovnik 35
Trebic 38 Karving <05 [mabor s
Domazlice 38 Vyskov 05 Olomouc 35
Prostéjov 38 Rokycany 06 Nowylicin 34
[Tabor SEEe  chomutov 07 Vsetin 34
Beroun 37 Blansko 07 Beroun 34
[Pisek ey [prachatice TS svitavy 33
Hradec Kralové 36  Opava 10 Hradec Krdlové 32
Rakovnik 36 Frydek-Mistek -0 Kiatovy 31
Vyskov 35 Hodonin 11 Nymburk 31
[Strakanice " ES  Pizerijin a Plzefi-sever 12 Kutnd Hora 31
Svitavy 35 Havlickiv Brod -12 Domatlice 29
2dér nad Sézavou 35 Louny -12 Chrudim 29
Jinlava 34 Sumperk 12 [CeskéBudgovie 29
Domazlice 12 Jesenik 29
Sokolov -3 Kolin 29
Pardubice 34 Nachod -13 Rychnov nad Knéznou 26
Unerské Hradisté 34 Uherské Hradists 14 Jicin 25
Plzeii-mésto 33 Pieov 14 Jiblava 25
Bmo-venkov 33 Ustinad Orlici -4 Ziin 25
Chrudim 33 Biedav 15 Pelhiimov 24
Klatovy 32 Dadin 17 BeneSov 21
Kroméi 2 Novy Jicin 17 Rokycany 20
Plzeii-jin a Plzeri-sever 32 Siitawy 18
Praha 32 Katoy 21 Plzefi-mésto 18
Havlickiv Brod 31 Prostov 21 Pardubice 18
lindiichiiv Hradee " EA Tutnov 21
Miadé Boleslav 31 Semily 23
Usti nad Orlici 20 [Wbor /25| Pizefi-jih a Plzeri-sever 17
Jicin 29 Buntal 34 Ustinad Orlici 16
Zin 28 [Jindrichtv Hradee B4 Ched 15
Benesov 28 Znojmo 35 Praha 14
Pelhiimov 25 Karlovy Vary -41  Miadd Boleslav 12
Rychnov nad Knéznou 23 Tachov 11
Praha-vychod a Praha-zapad 15 Jesenik 57 Praha-vychod a Praha-zpad 08
Celkem €R 42 Celkem CR -02  Celkem CR 32
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Podil nezaméstnanych osob 3,6 % 36 % 2,9 %

Pocet uchaze¢lu o zaméstnani 15789 15986 13100
Pocet volnych pracovnich mist 5999 5607 13193
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Nezaméstnanost v okresech v ¢ervnu 2024 a v ¢ervnu 2025 (v %)
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